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SPIE Schweiz ernennt Philipp Tschudi zum

Director Human Resources

Bern, 25. Oktober 2023 — SPIE Schweiz, eine Tochtergesellschaft der SPIE Gruppe,
dem unabhéangigen europaischen Marktfiihrer fir multitechnische Dienstleistungen im
Energie- und Kommunikationsbereich, ist in den Bereichen ICT, Multitechnik und
Facility Management tatig und engagiert sich fir die Bewaltigung aktueller klimatischer
Herausforderungen. SPIE Schweiz gibt die Ernennung von Philipp Tschudi zum
Director Human Resources bekannt. Er berichtet direkt an Pierre Savoy, CEO der

SPIE Schweiz, und ist Mitglied der Geschaftsleitung.

Philipp Tschudis Ernennung erfolgte per 1. Oktober 2023. Er folgt auf Korinna Meylan, die das

Unternehmen auf eigenen Wunsch verlassen hat. Philipp Tschudi verantwortet in seiner neuen



Funktion die gesamten Personalangelegenheiten aller Divisionen der SPIE Schweiz: ICS
(Information & Communication Services), MTS (Multi-Technical Services) sowie IFS (Integral
Facility Services). Als Director Human Resources und Mitglied der Geschaftsleitung wird
Philipp Tschudi insbesondere den «ONE SPIE»-Gedanken fordern. Der "ONE SPIE Spirit" ist
ein vereinheitlichendes Konzept, das die kollektiven Werte des Unternehmens definiert,
unabhangig von Standort, Abteilung oder Funktion. Er verkorpert die gemeinsamen Werte,

fordert Vielfalt, Inklusion, Nachhaltigkeit und ethisches Verhalten.

Nach seinem Bachelor in Politik- und Sozialwissenschaften an der Universitat Lausanne
startete Philipp Tschudi seine Karriere 2014 bei Careerplus in Basel als Recruiter. Nebst dem
Aufbau der Spezialisten-Teams HR und Industrie konnte er als Teamleiter auch erste
FUhrungserfahrung sammeln. 2017 wechselte er als HR Business Partner zu Liebherr
Machines Bulle SA, wo er ab 2020 wiederum Fuhrungsverantwortung und ab 2021 die

Gesamtleitung als Head of Human Resources tibernehmen konnte.

Pierre Savoy, CEO der SPIE Schweiz: «Dank Philipp Tschudis langjahriger Erfahrung und
seiner ausgewiesenen Expertise wird er uns unterstitzen, ein attraktiver Arbeitgeber zu
bleiben und den Erfolg, als einer der ,Best Workplaces™" der Schweiz ausgezeichnet zu sein,

zu wiederholen.»

Uber SPIE Schweiz

Als Tochtergesellschaft der SPIE-Gruppe, dem unabhangigen europaischen Marktfhrer fur
multitechnische Dienstleistungen im Energie- und Kommunikationsbereich, ist SPIE Schweiz in den
Bereichen ICT, Multitechnik und Facility Management tatig.

Die Divisionen ICS (Information & Communication Services), MTS (Multi-Technical Services) und IFS
(Integral Facility Services) bieten mit rund 560 Mitarbeitenden an 8 Standorten in der ganzen Schweiz
Dienstleistungen an, die auf die Herausforderungen der Markte "Smart City", "Energies", "e-fficient
Buildings" und "Industry Services" zugeschnitten sind. Mit der SPIE-Gruppe und der Global Workspace
Alliance verfugt SPIE Schweiz Uber ein globales Netzwerk, das es ihr ermdglicht, wichtige internationale
Mandate in ihrer Gesamtheit zu Ubernehmen. Erganzt wird das Serviceangebot durch ein

leistungsfahiges Service Center, das 24 Stunden am Tag in vier Sprachen zur Verfugung steht.

Mit mehr als 48’000 Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen und einer starken lokalen Prasenz erwirtschaftete
SPIE 2022 einen konsolidierten Umsatz von 8,1 Milliarden Euro und einen konsolidierten EBITA von
511 Millionen Euro.

Medienkontakte

SPIE SPIE Schweiz Jenni Kommunikation AG
Pascal Omnes Tamara Obielum Sylvana Zimmermann

Director Kommunikation SPIE Gruppe Director Marketing & Communication Consultant

Tel. +33 (0)1 34 41 81 11 Tel. +41 58 301 70 10 Tel. +41 (0)44 388 60 80
pascal.omnes@spie.com tamara.obielum@spie.com sylvana.zimmermann@jeko.com

Weitere Informationen finden Sie unter www.spie.ch und https://www.linkedin.com/company/spie-switzerland/
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